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1. Preambul
In temeiul Legii nr.99 din data de 19.05.2016 privind achizitiile sectoriale, cu modificarile si
completdrile ulterioare, s-a incheiat prezentul contract de prestari servicii, intre

TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L., cu sediul in municipiul Constanta, str. Badea Cartan
nr.14A, judetul Constanta, telefon: 0341/461.234, fax: 0241/616.937, e-mail:
office@termoficare-constanta.ro, C.U.I. RO43709449, inscrisa in Registrul Comertului la nr.
J13/418/2021, cont bancar nr. RO64 BTRL RONC RTOS5 8764 0801, deschis la Banca
Transilvania, Sucursala Constanta, reprezentata prin . in functia de
Director General, in calitate de entitate contractanta, pe de o parte,

ROMAR DIAGNOSTIC CENTER SRL cu sediul in Bucuresti, Sos Panduri nr. 71, telefon:
0799 214 767, Call Center: 021 9606, numar de inmatriculare 140/17967/2005, C.U.IL.
18073846, cont RO 93 TREZ 700 5069 XXX 005 378 deschis la TREZORERIE MUNICIPIUL
BUCURESTI, reprezentata legal prin in functia de Director General, in
calitate de prestator, pe de alta parte.

2. DEFINITII

2.1 - In prezentul contract urm&torii termeni vor fi interpretati astfel:

a. contract - reprezinta prezentul contract si toate Anexele sale,

b. entitate contractanta si prestator- partile contractante, asa cum sunt acestea numite
in prezentul contract;

c. pretul contractului - pretul platibil prestatorului de catre entitatea contractanta, in baza
contractului, pentru indeplinirea integralad si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate
prin contract;

d. servicii - activitati a caror prestare fac obiect al contractului;

e. produse - echipamentele, masinile, utilajele, piesele de schimb si orice alte bunuri
cuprinse in anexa/anexele la prezentul contract si pe care prestatorul are obligatia de a le
furniza aferent serviciilor prestate conform contractului;

f. forta majord - un eveniment mai presus de controlul partilor, care nu se datoreaza
greselii sau vinei acestora, care nu putea fi prevazut la momentul incheierii contractului si
care face imposibila executarea si, respectiv, indeplinirea contractului; sunt considerate
asemenea evenimente: razboaie, revolutii, incendii, inundatii sau orice alte catastrofe
naturale, restrictii aparute ca urmare a unei carantine, embargou, enumerarea nefiind
exhaustiva ci enunciativa. Nu este considerat fortd majord un eveniment asemenea celor de
mai sus care, fard a crea o imposibilitate de executare, face extrem de costisitoare
executarea obligatiilor uneia din parti;

g. Zi - zi calendaristica; an - 365 de zile,

3. INTERPRETARE
3.1 In prezentul contract, cu exceptia unei prevederi contrare cuvintele la forma singular vor
include forma de plural si vice versa, acolo unde acest lucru este permis de context.
3.2 Termenul “zi"sau "zile"” sau orice referire la zile reprezintd zile calendaristice daca nu se
specifica in mod diferit.
4. OBIECTUL CONTRACTULUI
Art.4.1. Prezentul contract are ca obiect prestarea de Servicii de Medicina Muncii pentru
angajatii din cadrul Termoficare Constanta S.R.L.
Art.4.2. Spectrul de servicii de Medicina Muncii este format din:

a) Examen medical la angajare, ce cuprinde:

« completarea dosarului medical;
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e completarea fisei de aptitudini cu concluzia examenului medical la angajare.
b) Controlul medical periodic, se va realiza la sediul Prestatorului si cuprinde:

*» Examenul clinic general conform legislatiei in vigoare;

* Avizul de medicina muncii;

* Dispensarizarea bolilor profesionale sau bolilor legate de profesie;
« Alte investigatii cerute de categoria profesional3;

« Completarea fisei de aptitudini:

L ]

Recomandari medicale adaptate postului de munci;

* Completarea dosarului medical

c) Examenul medical la reluarea activitatii, in conditiile stabilite de lege, pentru
personalul care se reintegreazd la locul de muncé dup3 o intrerupere de minim 90 de zile
pentru motive medicale sau dupd o intrerupere de 6 luni pentru orice alte motive,
cuprinde:

* Examen medical pentru confirmarea aptitudinilor angajatului pentru exercitarea

profesiei;
* Stabilirea masurilor de adaptare (daca este cazul);
* Recomanddri medicale adaptate postului de munci / reorientarea spre un alt loc de
munca.

e Examenul se efectueaza in termen de 7 zile de la reluarea activitati,

d) Reexaminari (recontroale)

« se vor efectua la indicatia medicului de medicina muncii
e) Examene medicale pentru personalul cu atributii in siguranta transporturilor,
cuprinde:

* completare dosar medical in momentul angajarii in munc3 si la controlul periodic
anual impreuna cu fisa de aptitudine.
f) Consilierea angajatorului si a angajatului, ce cuprinde:

= identificarea factorilor de risc;

« identificarea bolilor profesionale, a bolilor legate de profesie;

« masurile de prevenire corespunzitoare a bolilor profesionale, a bolilor legate de
profesie, inclusiv cele de prim ajutor;

» identificarea bolilor cronice;

« masurile de prevenire a bolilor cronice de largd raspandire (boli cardiace, diabet, bol
ale aparatului locomotor, etc);

« activitatea de reabilitare, reconversie si reorientare profesionala in caz de accident de
munca, boala profesionala/legata de profesia sau dupa afectiuni cronice:

» adaptarea muncii si a locului de munca la caracteristicile psihofiziologice ale
angajatilor;

* participarea la consiliile si sedintele CSSM (prezentarea de rapoarte scrise cu privire la
situatia starii de sanatate a angajatilor in relatie cu conditile de munca si riscurile
profesionale);

» fundamentarea strategiei de securitate si sanatate la locul de munca.

5. PRETUL CONTRACTULUI

Art.5.1. Valoarea totala a contractului este de 15.780,00 lei fara TVA (pretul
abonamentului lunar fiind de 1.315,00 lei fard TVA), repezentind servicii pentru: examenele
medicale obligatorii conform legislatiei in vigoare, respectiv examenele medicale la
angajare, reevaluare, reluarea activititii, examene medicale periodice, reexaminari si
examenele medicale ale personalului care se reintegreazi la locul de munca in urma
incapacitatii temporare, examene medicale pentru personalul cu atributii in siguranta
transporturilor.

Art.5.2. Preturile prezentate in anexa raman ferme pe toatd durata derularii contractului,
indiferent de fluctuatia de personal.

Art. 5.3. Preturile ofertate in Anexa 1 nu sunt purtdtoare de TVA.
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6. DURATA CONTRACTULUI

Art. 6.1. Prezentul contract se incheie pe o durata de 12 luni incepand cu data de
23.05.2022.

Art. 6.2. Prestarea serviciilor se va face pe toata durata derularii prezentului contract.

Art. 6.3. Entitatea contractantd are dreptul de a opta pentru suplimentarea valorii
prevazute la pct. 5.1 din prezentul contract, respectiva suplimentare fiind conditionata de
existenta resurselor financiare alocate cu aceasta destinatie.

Art.6.4. Prelungirea contractului se poate face cu acordul partilor in prealabil, materializat
printr-un act aditional.

=

b
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7. MODALITATI DE PLATA

Art.7.1. Plata serviciilor de medicina muncii se va efectua in lei, prin ordin de plata, in
termen de 30 zile de la data receptionarii facturii de la prestator.

Art.7.2. Plata serviciilor de medicina muncii se va face sub forma de abonament lunar in
valoare de 1.315,00 lei fara TVA/luna, raportat la valoarea totala a contractului de
15.780,00 lei fara TVA, reprezentand examenele medicale obligatorii conform legislatiei in
vigoare, respectiv examenele medicale la angajare, reevaluare, reluarea activitatii, examene
medicale periodice, reexaminari si examenele medicale ale personalului care se reintegreaza
la locul de munca in urma incapacitatii temporare, examene medicale pentru personalul cu
atributii in siguranta transporturilor.

Art. 7.3. Prestatorul va emite factura lunar, pe baza listei de salariati prevazuta in Anexa 2,
confirmata de entitatea contractanta prin e-mail conform contractului.

Art. 7.4. Factura se va trimite in format pdf prin e-mail si prin posta la adresa de
corespondenta mentionata la articolul 13.5 de mai jos.

Art. 7.5. Factura emisa de Prestator se considera receptionata si acceptata de entitatea
contractanta in ziua urmatoare expedierii (Data Receptiei). In cazul unor diferente intre
suma facturata si valoarea agreata de catre parti, diferenta se va regla in factura perioadei
urmatoare prin acordarea unui discount sau prin suplimentarea facturii in functie de
circumstante.

Art. 7.6. In cazul in care entitatea contractantd nu efectueazi plata in termenul stabilit de
comun acord (art. 7.1 de mai sus), entitatea contractanta va plati penalitdti de intarziere
reprezentand o suma echivalentd cu procentul zilnic perceput pentru neplatad la termen a
obligatiilor bugetare, aplicat asupra valorii facturii neachitate. Penalitdtile se aplicd pentru
fiecare zi de intarziere, pana la indeplinirea efectivd a obligatiilor.

8. DOCUMENTELE CONTRACTULUI:

a) caietul de sarcini;

b) oferta tehnicd cuprinzand detalierea serviciilor medicale ofertate.

c) oferta financiara ce cuprinde pretul unitar si valoarea totald in lei fard TVA, pentru
toate serviciile de medicina muncii (anexa 1);

d) Lista de salariati cu detalierea investigatiilor de medicina muncii pe functii de
incadrare (anexa 2);

e) Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal (anexa3).

9. RESPONSABILITATI CONTRACTUALE
Art.9.1. Obligatiile prestatorului:

a) efectueazd controalele medicale de medicina muncii, alte controale medicale
solicitate de catre entitatea contractanta (controale medicale la angajare ce cuprind:
examenul clinic general; alte investigatii cerute de specificul activitatii profesionale,
completarea fisei de aptitudini; recomanddri medicale adaptate postului de munca;
completarea dosarului medical; reintegrare la locul de munc3, etc.);

b) asigura servicii complete de medicina muncii, de prevenire, protectie si supraveghere

a sanatatii in munca pentru angajatii entitatii contractante, avand posibilitati logistice
pentru aceasta, insemnand personal propriu calificat, laboratoare pentru anaize si
investigatii proprii, fara a se apela la intermediari;
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C) sa organizeze si s& gestioneze baza de date cuprinzand dosarele medicale ale tuturor
salariatiilor si sd raporteze lunar entittii contractante examenele medicale efectuate
si rezultatele lor;

d) supravegheaza sinatatea angajatilor pe baza prevederilor legale si a magnitudinii
riscurilor identificate pentru fiecare loc de munci, respectand principiile de eticd, prin
efectuarea examenelor medicale la angajarea in munca, controlului medical periodic,
si a examenelor medicale la reluarea activitatii;

e) asigura reabilitarea profesionala, reinsertia, reorientarea profesionala in caz de
accident de munca, boala profesionala, boala legata de profesie sau dupa afectiuni
cronice;

f) consiliaza la intocmirea fiselor de expunere la riscuri profesionale, avand in vedere
riscurile specifice pentru fiecare loc de munca;

g) organizeaza supravegherea starii de sanatate a angajatilor, in concordanta cu
particularitatile expunerii la factorii de risc ocupationali:

h) avizeazd investigatiile recomandate conform legii pentru categoriile de personal din
cadrul societatii;

i) completeaza dosarele medicale (dosarele medicale vor fi preluate si predate pe baza
de proces-verbal semnat de cétre personalul imputernicit):

j) completeazi si elibereazi fisele de aptitudine pana la data de 30/31 ale fiecarei luni,
pentru examinarile efectuate pana in data de 25 ale lunii, iar pentru examinarile
efectuate in perioada 25-31 ale lunii fisele de aptitudine se vor elibera in primele 10
Zile lucratoare ale lunii urmatoare.

K) avizeaza Fisele Individuale de SSM din punct de vedere medical;

|) pastreaza si arhiveaza dosarele medicale conform reglementarilor in vigoare;

m) participa la evaluarea capacitatii de munca, stabileste aptitudinile pentru munca in
relatie cu starea de sanatate si promoveaza adaptarea muncii la posibilitatile
salariatiilor;

n) consiliaza angajatorul asupra unei bune adaptari a muncii la posibilitatile salariatului
in circumstante speciale ale unor grupuri vulnerabile: femei gravide, mame,
adolescenti, varstnici, persoane cu handicap;

0) colaboreaza la furnizarea de informatii si programe de educatie in domeniul sanatatii
ocupationale, securitatii muncii de ergonomie adresate manageriatului si angajatilor;

P) recunoaste si consiliaza asupra riscului expunerii in mediul ambiental de la locul de
munca;

q) participa la programele de promovare a sanatatii locului de munca;

r) asigura gratuit serviciile privind instruirea grupei de prim ajutor;

s) sa colaboreze cu reprezentantii achizitorului in vederea desfasurarii serviciului
medical de medicina muncii, precum si pentru toate cazurile in care starea de
sanatate a salariatiilor impune schimbarea locului de munca sau adaptarea unor
solutii;

t) medicul de medicina muncii face parte din Comitetul de Sanitate si Securitate in
Munca conform normelor legale in vigoare;

u) sa desfasoare alte atributii impuse de legislatia in materie;

V) sa respecte secretul medical, codul deontologic, precumn si obligatiile instituite
acestuia prin Statutul medicului de medicind a muncii;

w) in baza prevederilor Regulamentului U.E. nr. 679/2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date, prestatorul de servicii are obligatia de a administra in
conditii de sigurantd si numai pentru scopurile specificate, datele personale ale
angajatilor entitatii contractante pe care le furnizdm cétre prestator.

Art.9.2. Obligatiile entitatii contractante:
a) sa comunice numele persoanei de legaturd (pentru programiri, contracte, facturi) in
relatiile cu prestatorul, sa completeze sub semnatura angajatorului fisa de solicitare (control
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medical de angajare, periodic, reluarea muncii) precum si fisa de expunere a fiecarui
salariat in parte, acestea constituind componente ale dosarului medical individual.

b) s& asigure prezentarea personalului la controalele medicale, in baza unei liste de
programari;

c) si completeze cu precizie dosarul medical la rubricile care ii revin angajatorului;

d) s3 efectueze platile in conditiile stabilite de prezentul contract;

e) s& pund la dispozitia Prestatorului orice alte documente sau informatii necesare realizarii
obiectului contractului. Achizitorul nu poate invoca neindeplinirea obligatiilor contractuale
asumate de catre prestator sau indeplinirea lor necorespunzatoare in conditiile in care el se
afld in culpd in ceea ce priveste indeplinirea propriilor obligatii asumate prin prezentul
contract;

f) sa efectueze demersurile necesare pentru respectarea programarilor examenelor clinice si
a investigatiilor, conform celor stabilite de comun acord (a se vedea litera b);

g) sa respecte recomandarile medicului de medicina muncii rezultate in urma examenelor la
angajare, a controalelor medicale de adaptare si periodice si a examenului medical la
reluarea activititii si recomandarile privind investigatiile suplimentare recomandate de
medicul de medicina muncii pentru stabilirea aptitudinii in munca;

h) in cazul in care entitatea contractantd nu achitd, in termen de 30 zile conform art 7.1. de
la data receptiei, contravaloarea facturilor emise de Pestator, Prestatorul isi rezerva dreptul
de a suspenda, cu notificare prealabild de 30 de zile, serviciile oferite, pana la achitarea
integrald a facturilor emise; data achitarii facturilor emise este cnnsh:leratéi data la care
sumele aferente acestora sunt evidentiate in contul Prestatorului; In cazul in care, dup3
suspendarea serviciilor, factura restanta este achitata in cel mult 30 zile de la scadenta,
atunci urmatoarea facturd se va emite normal, fara aplicarea de penalitati;

10. RECEPTIE SI VERIFICARI

Art.10.1. Entitatea contractanta are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor
pentru a stabili conformitatea lor cu prevederile din caietul de sarcini;

Art.10.2. Verificarile vor fi efectuate in conformitate cu dispozitiile din prezentul contract.
Art.10.3. Atit entitatea contractantd cat si prestatorul au obligatia de a notifica, in scris,
identitatea reprezentantilor sai imputerniciti pentru indeplinirea prezentului contract.

11. SANCTIUNI PENTRU NEINDEPLINIREA CULPABILA A OBLIGATIILOR

Art. 11.1. In cazul in care, din vina sa exclusivd, una din parti nu reuseste sa-si
indeplineasca obligatiile asumate prin contract, atunci cealaltd parte este indreptatita sa
deducd din pretul contractului, ca penalitati, o suma echivalentd cu o cotd procentuala din
valoarea obligatiilor neonorate, respectiv de 0,02% pentru fiecare zi de intarziere, pana la
indeplinirea efectiva a obligatiilor contractuale,

Art. 11.2. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una din parti
- in mod culpabil si repetat - d& dreptul partii lezate de a considera reziliat contractul de
drept, fard somatie si punere in intarziere si fira interventia instantei de judecata, in
baza prezentului pact comisoriu de grad IV.

Art. 11.3. Entitatea contractanta isi rezervd dreptul de a renunta oricdnd la contract, printr-
o notificare scrisd adresatd prestatorului, fard nici o compensatie, daca acesta din urma da
faliment. In acest caz, prestatorul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzatoare
pentru partea din contract indeplinita pana la data denuntarii unilaterale a contractului.

12. AMENDAMENTE

Art.12.1 Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni
modificarea clauzelor contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor
circumstante care lezeaza interesele comerciale legitime ale acestora si care nu au putut fi
prevazute la data incheierii contractului,

Art.12.2. Nici o renuntare sau intarziere din partea uneia din parti (fie expresa sau
implicitd) in exercitarea unui drept rezultdnd din prezentul contract si nici exercitarea
partiala a unui asemenea drept nu va afecta exercitarea acestor drepturi in viitor. Drepturile

prevazute in prezentul contract nu exclud posibilitatea exercitarii altor drepturi prevazuteide
lege.
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Art.13.1 in acceptiunea partilor contractuale orice notificare adresat3 de una dintre acestea
Celeilalte este valabil indeplinitd dac3 va fi transmisi la adresa / sediul prevadzut in partea
introductiva a prezentului contract.

Art.13.2 In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisi prin
scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire (AR) si se considerd primit3 de destinatar
la data mentionat3 de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

Art.13.3 Daca notificarea se trimite prin telefax, ea se considerd primitd in prima zi
lucratoare dupd cea in care a fost expediats.

Art.13.4 Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, dacd nu sunt
confirmate, prin intermediul uneia din modalitatile prevazute la alineatele precedente.

Art. 13.5 - Adresele la care trebuie trimise notificarile si comunicarile sunt urmatoarele:

Catre Prestator: Catre Entitatea contractanti:
ROMAR DIAGNOSTIC CENTER SRL Termoficare CONSTANTA S.R.L.
Adresa:Str Clucerului nr 9, Sector 1. Bucuresti Adresa: str. Badea Cartan nr. 14A
Alkt: Alt:
E-maii: E-mail:

| i@r r

14. INCETAREA CONTRACTULUI
Art.14.1 Prezentul contract se consider3 desfiintat de drept, firi a mai fi necesars
punerea in intarziere si fird orice altd formalitate prealabila, in virtutea
prezentului pact comisoriu de gradul 1V, in cazul in care una din parto:
a) este declarata in stare de incapacitate de plati sau a fost declansat3 procedura
de lichidare (faliment) inainte de inceperea executarii prezentului contract;
D) cesioneaza drepturile si obligatile sale previzute in prezentul contract fara
acordul celeilalte parti;
c€) isiincalcd vreuna din obligatiile sale dup3 ce a fost avertizata, printr-o notificare
scrisa de cétre cealaltd parte, ca o noua nerespectare a acestora va duce la
rezilierea prezentului contract;
Art.14.2 Partea care invocd o cauza de incetare a prevederilor prezentului contract o va
notifica celeilalte parti cu cel putin 15 zile inainte de data la care incetarea urmeaza sa isi
produca efectele,
Art.14.3 Rezilierea prezentului contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja
scadente intre partile contractante.
Art.14.4 Prevederile prezentului capitol nu inlaturd rispunderea partii care in mod culpabil
a cauzat incetarea contractului.
Art.14.5 Prezentul Contract poate inceta prin denuntare unilaterald de citre Prestator, prin
transmiterea unei notificdri scrise cu respectarea unui termen de preaviz de 30 zile,
Entitatea Contractantd nu poate denunta unilateral contractul pe perioada de 12 luni de la
intrarea in vigoare a acestuia.

15. FORTA MAJORA

Art.15.1 Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

Art.15.2 Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate
prin prezentul contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

Art.15.3 Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore,
dar fara a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

Art.15.4 Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte
parti, imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care ii stau la
dispozitie in vederea limitarii consecintelor.

Art.15.5 Daca forta majord actioneazd sau se estimeazi ci va actiona o perioad3 mai mare
de 6 luni, fiecare parte va avea dreptul s notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a
prezentului contract, fara ca vreuna din p3rti si poat3 pretinde celeilalte daune-interese.

Document ce contine date cu caracter personal prelucrate si protejate conform prevederilor GDPR/2016.
Prelucrarea ulterioara se va face cu respectarea Regulamentului UE pr. 6795 2016, 6
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16. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

Art.16.1 Entitatea contractanta si Prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe
cale amiabild, prin tratative directe, orice reintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei
in cadrul sau in legaturd cu indeplinirea contractului.

Art.16.2 Daca, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative, entitatea contractantd si
prestatorul nu reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta contractuald, atunci fiecare
parte are dreptul s& se adreseze spre solutionare, instantelor judecatoresti competente din
Municipiul Constanta, unde isi are sediul entitatea contractanta.

17. LIMBA CARE GUVERNEAZA CONTRACTUL
Art.17.1 - Limba care guverneaza contractul este limba romana.

18. COMUNICARI

Art.18.1 Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului contract,
trebuie sa fie transmisa in scris.

Art.18.2 Orice document scris trebuie inregistrat atdt in momentul transmiterii cat si in
momentul primirii.

Art.18.3 Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, telegrama3, telex, fax sau e-mail
cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.

19. LEGEA APLICABILA CONTRACTULUI
Art.19.1 Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

20. ANGAJAMENT PRIVIND CONFIDENTIALITATEA INFORMATIILOR,
PRELUCRAREA SI PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Art.20.1. Partile, prestatorul si entitatea contractanta, fara a aduce atingere altor prevederi
contractuale, se obligd sa respecte prevederile Regulamentului UE nr.679/2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date (GDFR).

21. DISPOZITII FINALE
Art.21.1 Prestatorul este raspunzator de exactitatea si legalitatea datelor inscrise in facturi
si se obliga sa restituie sumele incasate necuvenit si foloasele realizate aferente acestor
sume, stabilite ca atare in urma controalelor organelor abilitate (C.F.I., C.F.P., Curtea de
Conturi, Ministerul Finantelor Publice, A.N.A.P, etc. )
Art.21.2 Prestatorul va prezenta organelor abilitate mai sus mentionate orice documente
sau acte solicitate.
Art.21.3 Entitatea contractanta si Prestatorul vor depune toate diligentele pentru a rezolva
pe cale amiabila orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in
legatura cu indeplinirea contractului.
Art.21.4 Dacad in termen de 30 de zile de la constatarea neintelegerilor acestea nu isi
gasesc o finalitate, fiecare parte poate solicita ca acestea sa se solutioneze de cétre
instantele judecatoresti din Municipiul Constanta.
Art.21.5 Prevederile contractuale referitozre la acelasi aspect dar tratate in cuprinsul unor
articole distincte din contract, vor fi complet definite prin cumularea prevederilor
respectivelor articole.
Art.21.6 Partile contractante au obligatia de a stabili persoanele specializate/responsabililor
de contract, pentru a facilita buna derulare si rezolvare, in timp util, a tuturor problemelor
impuse de derularea contractului dupa cum urmeaza:

" Prestatorul stabileste ca persoana competenta pe , telefon

, email: ; clienti@romar.ro, care va derula
contractul si va tine legatura cu entitatea contractanta ;

Document ce contine date cu caracter personal prelucrate si protejate conform prevederilor GDPR/2016.
Prelucrarea ulterioara se va face cu respectarea Regulamentului UE nr. 679/ 2016. 7
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* Entitatea contractanta stabileste ca nersoana competenta pe ¢ .

Sef Birou CSIP, telefon ; email: elena.balan@termoficare-

constanta.ro, care va derula contractul si va tine legatura cu prestatorul .

Partile au inteles s incheie azi, 19.05.2022, prezentul contract in 2 (doua) exemplare,
cate unul pentru fiecare parte.

ENTITATE CBHTRAC‘I.‘AIEI' s _ PRESTATOR
Termoficare CONSTANTA $RL:. ROMAR: NSTIC CENTER SRL
Director General, virector General,

Director Economic ,Wﬂr ‘h}anzari,

Director Comercial

Vizat C.F.P.

Sef Birou Juridic

sef Birou Achizitii Publice, Aprovizionare, Depozit

Document ce contine date cu caracter personal prelucrate si protejate conform prevederilor GDPR/2016.
Prelucrarea uwiterioara se va face cu respectarea Regulamentului UE nr. 679/ 2016. 8
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Anexa 1

Preturi unitare pe fiecare categorie de salariatiilor

Salariati care lucreaza in ture de noapte - 20 ANGAJATI:
(TESA, operatori telefonie, utilizatori detector, operatori retea transport):

Examen clinic general 7 lei
Examen oftalmologic 10 lei
Testare psihologica 10 lei
EKG 10 lei
Glicemie 5 lei
Aviz Medicina Muncii 7 lei

Total: 49 lei / an / angajat

Salariati care conduc masinile institutiei — 36 ANGAJATI
(soferi categ B, TESA)

Examen clinic general 7 lei
Examen oftalmologic 10 lei
Testare psihologica 10 lei
Audiometrie 5 lei
EKG 10 lei
Glicemie 5 lei
Aviz Medicina Muncii 7 lei

Total: 54 lei / an / angajat

Sofer Categoria C si deservent utilaj - 3 ANGAJATI
Fisa medicala Siguranta Transporturilor 200 lei

Aviz Psihologic Siguranta Transporturilo 50 lei
Total: 250 lei / an / angajat

Salariati care efectueaza opeartiunea de sudare - 19 ANGAJATI
(sef echipa sudori, sudori):

Examen clinic general 7 lei
Examen oftalmologic 10 lei
Testare psihologica 10 lei
Aviz Medicina Muncii 7 lei

Total: 34 lei / an / angajat

Lucratori materiale pulberscente — 3 ANGAJATI:
(laborant, pick):

Examen clinic general 7 lei
Spirometrie 5 lei
EKG 10 lei

Total: 29 lei / an / angajat

Lucrator lucrul la inaltime - 155 ANGAJATI

(electrician, PT operator, fochisti, lacatusi, zidar, instalator, muncitor necalificat,
cititor contoare, montator subansamble)

Examen clinic general 7 lei
Examen oftalmologic 10 lei
Testare psihologica 10 lei

Audiometrie 5 lei
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EKG 10 lei
Glicemie 5 lei
Total: 54 lei / an / angajat

Alte categorii de lucratori 6 ANGAJATI:

(prelucrator prin aschiere, electrician auto, sef echipa reparatii mecanice, sef
echipa constructii )

Examen clinic general 7 lei
Examen oftalmologic 10 lei
Testare psihologica 10 lei
Aviz Medicina Muncii 7 lei

Total: 34 lei / an / angajat

Personal TESA - 113 ANGAJATI:

Examen clinic general 7 lei
Examen oftalmologic 10 lei
Aviz Medicina Muncii 7 lei

Total: 24 lei / an / angajat

Ingrijitor - 3 ANGAJATI

Examen clinic general 7 lei
Spirometrie 5 lei
EKG 10 lei
Aviz Medicina Muncii 7 lei

Total: 29 lei / an / angajat

ENTITATE EDHTHACNI*, PRESTATOR
Termoficare CONST A SHF . ROMAR DIAGNOSTI ENTER
SRL

Director General, Director Gederal
Director Economic Directox Vanzar

Director Comercial

Vizat C.F.P.

Sef Birou Juridic

Sef Birou Achizitii Publice, Aprovizionare, Depozit
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Anexa 2
Lista de salariati TERMOFICARE CONSTANTA SRL cu detalierea investigatiilor de medicina muncii pe
functii de incadrare
:; Numele si prenumele Functia Loc munca Cod Numeric Personal Risc
SECT. INTRETINERE- PA. categ B,
1 Conducator auto RETEA-TRANSPORT ™
2 Sef achipa sudori SECT. REPARATII-NORD H
SECT. TRANSPORT-
4 Operator FT DISTRIBUTIE 4 NORD H
BIR. ADMINISTRATIV
4 Sef birou RELATII CU CLIENTII PA caleg. B
BIR, ADMINISTRATIV
5 Secretars RELATII CU CLIENTH CG
8 Referent specialitate BIR. CONTABILITATE cG
SECT. TRANSPORT-
: S o as DISTRIBUTIE 1 SUD i
BIR. ACHIZITII PUBLICE
8 Agent comercial APROVIZIONARE H
DEPOZITE
SECT. TRANSPORT-
’ Sef Sector 2 Sud DISTRIBUTIE 2 SUD H
10 Lacatus intrelinere-reparati f&fmﬁ‘ N, H
11 Verificator metrolog m"‘m'ﬂﬂ%ﬂfﬂ CG
BIR. MECAND-
12 Referent spacialitate ENERGETIC 51 ANALIZA cG
PRODUCTIEI
SECT. MECANIZARE-
MECANICE
SECT. TRANSPORT-
% Operator PT DISTRIBUTIE 4 NORD H
SECT. TRANSPORT-
15 Sef Sector 3 Sud DISTRIBUTIE 3 SUD H
SECT. MECANIZARE-
16 Conducator auto wggg;glrﬁﬁhn | PA categ. B
MECAMICE
SEGT. TRANSPORT-
b Operator PT DISTRIBUTIE 1 SUD H
18 Inspector Resurse Umane |BIR, RESURSE UMANE CG
SERV. DISPECER-
19 Operalor telefonie AUTOMATIZARE- ™
DETECTIE
SECT. TRANSPORT-
20 Operator PT DISTRIBUTIE 1 NORD H
21 Referent specialitate BIR. FINANCIAR CG
22 Sef birou BIR. CSIP CG
23 Referent specialitate Bir 1T, CG
24 Montator subansamble | SERYV. CONTORIZARE H
25 Sudor SECT. REPARATI-SUD H
BIR. ACHIZITI| PUBLICE
26 Sef Depozit APROVIZIONARE H
DEPOZITE
SECT. MECANIZARE-
INTRETINERE-
4 Conducator auto RECONDITIONARI PA categ. B
MECANICE
28 Referent specialitate BIR. TEHNIC-INVESTITHI R
29 Sudor SECT. REPARATI-SUD H
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Operator PT DISTRIBUTIE 4 SUD H
SECT. INTRETINERE.

Sudor RETEA-TRANSPORT TN, H

Referent specialitate SERV. DISPECER-

: AUTOMATIZARE- TN, H, PA
{electrician joasa tensiune) DETECTIE categ B
Maontalor subansambile SERV. CONTORIZARE H
Pers
ISt INS AL o A" |SECT. REPARATILNORD H
Referent specialitate BIR. TEHNICINVESTITII cG

BIR. ADMINISTRATIV
Arhivar RELATI CU CLIENTII H
SERV. DISPECER.
Referent specialitate
AUTOMATIZARE- TN, H, PA
(electrician joasa lensiune) DETECTIE categ.B
SECT. TRANSPORT-
Operator PT DISTRIBUTIE 1 NORD H
SECT. MECANIZARE-
INTRETINERE-
Conducator aulo RECONDITIONARI PA categ. B
) MECANICE
SECT. TRANSPORT-
Operator PT DISTRIBUTIE 4 SUD H
Fochist SECT. INSTALATI-GAZE ™. H
SECT. TRANSPORT-
Optsinior P DISTRIBUTIE 4 SUD H
oronal riret. Reparal. | SECT. REPARATII-SUD ¥
Fochist SECT. INSTALATI-GAZE TN, H
SERV. DISPECER-
Sefl serviciu AUTOMATIZARE- cG
DETECTIE
SECT. TRANSPORT-
Operator PT DISTRIBUTIE 2 SUD H
SECT. REPARATII-
Sef Sector b b PA caleg. B
Sef birou BIR. RESURSE UMANE CG
SECT. TRANSPORT-
Operator PT DISTRIBUTIE 1 SUD H
SERV. DISPECER-
Referent automatizare TH, H, PA
. |au ; H,
( edectrician ppasa tensiune) DE}!..EmGlﬁEIME categ.B
SECT. MECANIZARE.-
Conducator auto(platformal |INTRETINERE- PA categ, B,
basculanta) RECONDITIONAR! 5C
MECANICE
SECT. TRANSPORT-
Operaior PT DISTRIBUTIE 1 NORD H
SECT. TRANSPORT-
Sef Sector 2 Nord DISTRIBUTIE 2 NORD H
m&ﬂsﬁm SECT. REPARATII-NORD H
Fochist SECT. INSTALATI-GAZE TN, H
SECT. INTRETINERE.
E“P“"“‘ Retea Transpon |orres TRANSPORT ™
SECT. INTRETINERE-
SECT. TRANSPORT-
Operator PT DISTRIBUTIE 2 NORD H
SECT. TRANSPORT-
Operator PT DISTRIBUTIE 2 NORD H
Consilier juridic BIR. JURIDIC cG
BIR. ADMINISTRATIV
Secretara RELATI CU CLIENTII ce
Sef echipa sudori SECT. REPARATI-NORD H
Montator subansamble SERV. CONTORIZARE H
SECT. TRANSPORT-
Operator PT DISTRIBUTIE 2 NORD H
Responsabil zona SERV. CONTORIZARE
SECT. TRANSPORT-
Operator PT DISTRIBUTIE 4 SUD =




SERV. DISPECER-

Referent specialitate 3
87 iy g s Y gl.ggglﬂm&: TN, H
68 Sef Echipa Intretinene- SECT. REPARATII- H
Reparatii-Constructii(sidar) [CONSTRUCTII
R SECT. INTRETINERE-
64 Lacatus intrelinerae-reparatii RETEA-TRANSPORT TH, H
70 Sudor SECT. REPARATI-SUD H
SECT. MECANIZARE-
INTRETINERE-
T Prelucralor aschians RECONDITIONARI CG
IMECANICE
. BIR. ADMINISTRATIV
72 Ingrijitos RELATI CU CLIENTHI 5
73 Controlor Financiar Intern Emb‘ff’n' 'F' H' tnrammw CG
74 Referent SECT. REPARATII CG
SECT. TRANSPORT-
75 Operator PT DISTRIBUTIE 4 SUD H
SECT. MECAMNIZARE-
" Raferant INTRETINERE- G
specialitate/Devizier RECONDITIONAR!
MECANICE
oy o aoadiaas BIR. URMARIRE o6
78 Referent specialitate BIR, FINANCIAR CG
79 Montator subansamble SERV. CONTORIZARE H
SECT. MECANIZARE-
Conducator auto(sofer INTRETINERE-
80 duba) RECONDITIONARI PR CHNR
MECANICE
81 Operalor Retea Transport agzéﬁmm ,E", s "Em HH$' ™
SECT. TRANSPORT-
o Operator FT DISTRIBUTIE 1 SUD H
83 Referent BIR. CONTABILITATE cG
B4 Fachist SECT. INSTALATI-GAZE TN, H. PA
' categ.B
BIR, ACHIZITII PUBLICE
85 Referent spacialitate APROVIZIONARE CG
DEPOZITE
SECT. TRANSPORT-
86 Operator PT |DISTRIBUTIE 4 SUD H
87 Tehnician BIR. TEHNIC-INVESTITII CG
SECT. MECAMNIFARE-
BB Lacatus Mecanic(pompe) Fl” EI Iml ENI DMIEEJEMRI H
MECANICE
SECT. TRANSPORT-
89 Sef Sector 4 Nord DISTRIBUTIE 4 NORD H
SERV. DISPECER-
90 Electrician joasa tensiune | AUTOMATIZARE- TN, H
DETECTIE
81 Refarent Sen. Contorizare CG
SERV. DISPECER-
Personal Intret. Reparat. TN, H, PA
82 AUTOMATIZARE- H,
Instalati-LACATUS AUTOMAT categ B
SERV. DISPECER-
93 Referent specialitale AUTOMATIZARE- ™
DETECTIE
3 TH, H. PA
g4 Fochist SECT. INSTALATI-GAZE iy
_ TN, H, PA
85 Fochist SECT. INSTALATII-GAZE 42
5 S ﬁdm.w F!ILEGTURAHE- i
SECT. TRANSPORT-
il Operatar PT DISTRIBUTIE 1 NORD H
SECT. TRANSPORT-
o8 Operalor PT DISTRIBUTIE 3 SUD H
B9 Personal |.R.C.(zidar’ SECT. REPARATII- H

CONSTRUCTH




100

BIR. CONTRACTE

Referent speciaiitate CLIENTI SI UTILITAT! CG
101 Sef echipa sudori SECT. REPARATI-NORD H
SERV. DISPECER-
Personal Intret. Reparat. TN, H, PA
e Instalati-INSTALATOR ‘;E“‘{EQQE'ME' categ B
103 Operator Retea Transport ﬁ%ﬁmﬁﬁ‘ ™
SECT. TRANSPORT-
104 Operator PT DISTRIBUTIE 4 NORD H
108 Operior FT g-JEEET%IELmE 2 SUD H
SERV. DISPECER-
106 Electrician joasa tensiune | AUTOMATIZARE- T, H
DETECTIE
SERV. DISPECER.
107 Electrician joasa tensiune  |AUTOMATIZARE- ™, H
DETECTIE
108 Adjunct Sef Sectie SECT. REPARATII PA categ. B
109 “|sef echipa sudon SECT. REPARATI-SUD H
110 Sudor EEE,EET', mm 2 ETHE' gﬂEEE' ™, H
11 Operator Retea Transport E%mpgﬁ ™
112 Sef echipa sudori SECT. REPARATI-NORD H
113 Controlor de gestiune gggﬁufqgmm DE CG
114 Sef Sector NORD SECT. REPARATII-NORD PA categ. B
5 Parsonal Intret. Reparat. ﬁﬁgﬂ?fhcﬁf' TN, H, PA
Instalati-INSTALATCR  [ALTOMAT categ B
SERV. DISPECER- TR
116 Electrician joasa tensiune |AUTOMATIZARE- Rt B
DETECTIE categ.
SERV. DISPECER-
17 Utilizator detector AUTOMATIZARE- ™
DETECTIE
TN, H, PA
118 Fochis! SECT. INSTALATI-GAZE b
119 Sef echipa sudori SECT. REPARATII-SUD H
SECT. MECANIZARE-
INTRETINERE-
120 Conducator auto FI:E!IIIHDIT!D%{AHI PA categ. B
MECANICE
121 Sef birou BIR. JURIDIC cG
SECT. TRANSPORT-
122 Operator PT DISTRIBUTIE 1 NORD H
SERV. DISPECER.
123 Operalor telefonie AUTOMATIZARE- ™
DETECTIE
124 Responsabil zona SERV. CONTORIZARE CG
125 Personal |.R.C (instaiator) gﬁ%ﬁ;ﬁfﬂ“ PA S B,
SECT. TRANSPORT-
126 Operator PT DISTRIBUTIE 3 SUD H
SECT. TRANSPORT-
127 |Operator PT DISTRIBUTIE 2 NORD H
128 Referent specialitate ggﬁ#nmnws WIRE CG
SECT. REPARATII-
Personal Intret. Reparat.
130 It INSTALATOR  |SECT. REPARATI-SUD H
. BIR. ADMINISTRATIV
13 ingriior RELATII CU CLIENTII i
132 Referent specialitate BIR. TEHNIC-INVESTITII cG
SECT. TRANSPORT-
133 Operator PT DISTRIBUTIE 1 SUD H
134 Sef laborator LABORATOR CHIMIC CG
135 Sef echipa sudori SECT. REPARATII-SUD H




SERV. DISPECER-

136 Referant specialitate AUTOMATIZARE- ™, H
DETECTIE
: SERV. DISPECER-
Referent automatizara
137 ALUTOMATIZARE- ™. H
{ electrician ppasa lensisne) DETECTIE
138 Sef birou BIR. CONTABILITATE CG
BIR. ACHIZITII PUBLICE
139 | Primitor-distribuitor APROVIZIONARE H
DEPOZITE
SECT. TRANSPORT-
140 |Operator PT DISTRIBUTIE 2 SUD H
_ COMP. FACTURARE-
141 Casier INCASARE CG
SECT. INTRETINERE-
SECT. INTRETINERE-
143 Sef Saclor RETEA-TRANSPORT TN
144 Fochist SECT. INSTALATI-GAZE ™. H
SECT. TRANSPORT-
145 Referent DISTRIBUTIE NORD CG
SECT. TRANSPORT-
b Sef Seclor 1 Nord DISTRIBUTIE 1 NORD H
|BIR., ADMINISTRATIV
147 Arhivar RELATI CU CLIENTII H
SECT. TRANSPORT-
148 Operator FT DISTRIBUTIE 1 SUD H
MMNGH, PA
149 DIR. COMERCIAL DIR. COMERCIALA e
150 Sudor SECT. REPARATI-NORD H
151 Laborant LABORATOR CHIMIC cG
SECT. INTRETINERE-
152 Conducator auto RETEA-TRANSPORT FPA categ. B
SECT. REPARATII-
153 Personal |.R.C_(zidar) COMNSTRUCTI H
SECT. TRANSPORT-
154 Operator PT DISTRIBUTIE 4 SUD H
SECT. TRANSPORT-
155 Operator FT DISTRIBUTIE 1 SUD H
156 m;“ Repaml.  |orer REPARATI-MORD H
SECT. MECANIZARE-
Conducator auto(platformal |INTRETINERE-
157 duba) RECONDITIONARI PA categ. B
MECANICE
SECT. MECANIZARE-
INTRETINERE-
158 Sef Coloana Auto RECONDITIONARI CG
MECANICE
_ SERV. DISPECER-
Referent aulomalizare
158 AUTOMATIZARE- TN, H
[ elacirician joasa tensiuna) DETECTIE
SECT. TRANSPORT-
i Operstor PT |DISTRIBUTIE 3 SUD H
BIR. URMARIRE
181 Consilier juridic DESTO cG
162 Referent spacialitate BIR. TEHMNIC-INVESTITI CG
SECT, TRANSPORT-
16 Operatar PT DISTRIBUTIE 4 NORD H
SECT. TRANSPORT-
s Operator PT DISTRIBUTIE 3 SUD H
SECT. INTRETINERE- PA categ. B,
185 e RETEA-TRANSPORT ™
SECT, TRANSPORT-
198 Operator PT DISTRIBUTIE 2 SUD H
187 Referent specialitate BIR. FINANCIAR cG
168 Referent specialitate BIR. TEHNIC-INVESTITH cG
BIR. MECANO-
169 Referant ENERGETIC S| ANALIZA CG
PRODUCTIEI
170 Referent automatizare .;.UEE?D; D'III I$FEEI II:'.'-EHEF_I- TN, H, PA
LGN s nans) IoeTECTE categ B




PA categ. B

TN, H

CG

CG

SECT. TRANSPORT.
L Opecator PT DISTRIBUTIE 3 SUD
e Sef Sectie Sud giEsngRrﬂmuﬁnhé SUD Y
SECT. TRANSPORT-
73 Operator PT DISTRIBUTIE 3 NORD
SERV. DISPECER-
Fersonal Intrel. Reparal.
1
“ Instalati-L ACATUS gE“'{gg#E'ME'
SECT. TRANSPORT-
1798 Opevator PT DISTRIBUTIE 3 NORD
176 Referent SERV. CONTORIZARE
177 Referent specialitate BIR. FINANCIAR
SECT. TRANSPORT-
1e _[Pram——ey DISTRIBUTIE 4 NORD
SECT. TRANSPORT-
179 Operator PT DISTRIBUTIE 2 NORD
i Personal |LR.C.(lacalis  |SECT. REPARATIL.
mecanic) CONSTRUCTI
SECT. MECANIZARE-
s e ROREINERE
MECANICE
SECT. TRANSPORT-
182 Operator PT DISTRIBUTIE 3 NORD
SECT. TRANSPORT-
A Operator PT DISTRIBUTIE 3 NORD
SECT. TRANSPORT-
154 Operator PT DISTRIBUTIE 4 SUD
SECT. TRANSPORT-
1as Operatar PT DISTRIBUTIE 2 SUD
SECT. TRANSPORT-
T Operator PT DISTRIBUTIE 3 SUD
ot ST rtron
SECT. TRANSPORT-
188 Operator PT DISTRIBUTIE 3 SUD
SECT. MECANIZARE-
coswsnse[RETNERE
MECANICE
180 Operator PT aﬁlmggm, | GTH'E
BIR. MECANO-
191 Referent specialitate ENERGETIC SI ANALIZA
PRODUCTIEI
SECT. TRANSPORT.-
182 | Operator PT DISTRIBUTIE 1 SUD
Personal Intret. Reparat.
183 IS aatANS T AL o3l |SECT. REPARATI-NORD
194 DIR. ECONOMIC DIR. ECONOMICA
SECT. MECANIZARE-
INTRETINERE-
185 Aulomacaragiu RECONDITIONARI
MECANICE
196 Fochist SECT. INSTALATI-GAZE
SECT. MECANIZARE-
197 Lacatus Mecaniciatelar) ggggﬁgﬁﬁﬁhﬂl
MECANICE
198 Responsabil retele Bir. I.T,
199 Fochist SECT, INSTALATI-GAZE
200 | Referent specialitate BIR. CONTABILITATE
SECT. MECANIZARE-
INTRETINERE-
n Sef sactor RECONDITIONARI
MECANICE
SECT. TRANSPORT.-
E Operator PT DISTRIBUTIE 3 NORD
SECT. MECANIZARE-
203 Conducator auto g‘ggggﬁﬁmmm
MECANICE

PA categ. B

CG

MNGR

PA categ. B,
sC

TN, H

CG

CG

TN.H

CG

PA categ. B

PA caleg. B




SECT. TRANSPORT-
204 Operator FT DISTRIBUTIE 1 NORD H
o Referent |SECT. INTRETINERE- _—
specialitate/Devizier RETEA-TRAMSPORT
208 Sudor SECT REPARATILSUD H
SECT. TRANSPORT-
07 Operator PT DISTRIBUTIE 4 NORD H
SECT. TRANSPORT-
208 Operator PT DISTRIBUTIE 3 NORD H
SECT. TRANSPORT-
209 Operator FT DISTRIBUTIE 4 SUD H
SECT. TRANSPORT-
#10 Operator PT DISTRIBUTIE 2 NORD H
211 Citilor contoare SERV. CONTORIZARE H
212 Citiior contoare SERV. CONTORIZARE H
SECT. MECANIZARE-
INTRETINERE-
213 Conducator auto RECONDITIONAR] PA catag. B
MECANICE
214 Referent m‘"‘f TURARE- cG
SECT. MECANIZARE-
215 Conducator auto mﬁml PA catag. B
MECANICE
216 Referent specialitate BIR. TEHNIC-INVESTITII cG
217 R AUOMBHENS. iﬁgﬂ%’m@_ TN, H, PA
{ electrician joasa tensiune) DETECTIE calag.B
Personal Infret. Reparat.
218 L e SECT. REPARATII-SUD H
218 TN, H, PA
Fochist SECT. INSTALATII-GAZE i
220 Conducaior auto gEETEGT','”TTHH,E“"EE:‘E' PA e B,
221 Personal | R.C.(MN.) ﬁfﬁﬁﬁ"" H
SECT. TRANSPORT-
222 Operator PT DISTRIBUTIE 4 SUD H
BIR. MECAND-
223 Sef. Biou ENERGETIC S| ANALIZA CG
PRODUCTIEI
BIR. ADMINISTRATIV
ey Secretara RELATII CU CLIENTII cG
225 |Referent speciaitate | B o T AE ce
226 Cititor contoare SERV. CONTORIZARE H
227 Responsabil zona SERV. CONTORIZARE cG
Personal Intrel. Reparat.
228 e NeTal apoal  |SECT. REPARATII-NORD H
229 Personal |.R.C {picamerist) gﬁmﬁgﬁrﬂh CG
SECT. TRANSPORT-
el Operator PT DISTRIBUTIE 4 NORD H
SECT. TRANSPORT-
ik Operator PT DISTRIBUTIE 1 NORD H
SERV. DISPECER-
232 Electrician joasa tensiune | AUTOMATIZARE- ™. H
DETECTIE
233 |Montator subansamble  |SERV. CONTORIZARE
PP SECT. TRANSPORT-
Operator PT DISTRIBUTIE 2 NORD H
SECT. MECANIZARE-
235 Lacatus Mecanic(atelier) Egm%ml cG
MECANICE
236 Responsabil zona SERV. CONTORIZARE
an DIR. TERMO-TEHNIC  |DIR. TERMO-TEHNICA "';f'f:: g
SECT. MECANIZARE-
238 Lacatus Mecanic(atelier) 'F:‘gggﬂg‘m cG
—— MECANICE




SECT. MECANIZARE-
239 Conducator auto RECOARS T on i PA categ. B
MECANICE
240 Resp materiale SECT. REPARATII-NORD PA categ. B
241 Consilier juridic BIR. JURIDIC CG
SECT. TRANSPORT-
242 Operator PT DISTRIBUTIE 2 NORD H
SECT. TRANSPORT-
243 Operator PT DISTRIBUTIE 1 NORD H
SECT. TRANSPORT-
244 Operator PT DISTRIBUTIE 1 NORD H
245 Sef birou Bir. LT CG
246 Montator subansambile SERV, CONTORIZARE H
247 Referent specialitate s ca
SECT. MECANIZARE-
248 Conducator aulo e sy PA categ. B
MECANICE
SERV. DISPECER-
Referent automatizare TN, H, PA
249 ( slectrician joasa tensiune) (AL OMATIZARE- caleg.B
250 Laborant LABORATOR CHIMIC CG
- Referent automatizare iﬁgﬂﬁm‘ TN, H, PA
{ electrician joasa tensiune) DETECTIE caleg.B
SECT. TRANSPORT-
252 Operator PT DISTRIBUTIE 3 SUD H
' BIR. ACHIZITII PUBLICE
253 Referent specialitate APROVIZIONARE CB
DEPOZITE
SECT. TRANSPORT-
254 Operator PT DISTRIBUTIE 2 SUD H
SERV. DISPECER-
255 Opevator telefonie AUTOMATIZARE- ™
DETECTIE
MNGR, PA
256 DIR. GENERAL DIR. GENERALA ol
SECT. TRANSPORT-
257 Operator PT DISTRIBUTIE 3 NORD H
258 Referent specialitate BIR. TEHNIC-INVESTITII cG
2509 Personal |.R.C.(zidar) ggﬁ;&iﬁﬁm' H
BIR. ADMINISTRATIV
260 Secrelara RELATI CU CLIENTII ce
SECT. TRANSPORT-
261 Operstor PT DISTRIBUTIE 2 NORD "
262 |Conducator auta EEEIT:I.IE-ETHAEHEEE% - ™ i
SECT. MECANIZARE-
283 Conducaior auto :EHE-::H 'Emm'ﬁ“EMI PA categ. B
MECANICE
SECT. TRANSPORT-
264 Operator PT DISTRIBUTIE 1 NORD H
SECT. MEGANIZARE-
265 Conducator sl méﬁﬁnm PA categ. B
MECANICE
Personal Iniret. Reparat. |2t DISPECER- TN, H, PA
266 Instalati-LACATUS DETEDE'“TI” "E ZARE categ.B
_ BIR. CONTRAGTE
267 Referent specialitate CLIENTI S! UTILITATI e
TN, H, PA
268 Fochist SECT. INSTALATII-GAZE caicB
2689 Sef birou BIR, TEHNIG-INVESTITHI CG
Personal Intrel. Reparat. "
270 N SECT. REPARATII-NORD H
T INTRETINERE-
271 Operator Retea Transport EE'.%‘EATRAHEEBET TN




SECT. TRANSPORT-

272 Referent DISTRIBUTIE SUD s
SECT. TRANSPORT-
273 Sef Sector 4 Sud DISTRIBUTIE 4 SUD H
BIR. ADMINISTRATIV
274 Referent RELATII CU CLIENTII cG
BIR. MECAND-
275 Refarent specialitate EMERGETIC SI ANALIZA cG
PRODUCTIEI
276 Personal |R.C.(MN.) gg?dgfﬂ'fﬁ#“" H
= BIR. CONTRACTE
277 Referent specialitate CLIENT! S| UTILITAT! CG
278 Referent SERV. CONTORIZARE CG
278 Referent specialitate BIR. TEHNIC-INVESTITII CG
SECT. TRANSPORT-
280 Operator PT DISTRIBUTIE 3 NORD H
= Personal Intret. Reparal. |3t DT oCER" TN, H, PA
Instalati-INSTALATOR | REeome categ.B
SECT. TRANSPORT-
282 Operator PT DISTRIBUTIE 4 NORD H
= BIR. ADMINISTRATIV
283 Ingrijitor IRELATII CU CLIENTII ;
SECT. TRANSPORT-
284 Saf Sectie Nord e Dl alals PA categ. B
SECT. TRANSPORT-
i Opaior '} \DISTRIBUTIE 3 SUD -
286 Sefl compartiment IE FE"", FS'HFREAETUHME' CcG
BIR. MEGAND-
287 Referent specialilate ENERGETIC S| ANALIZA CG
PRODLUCTIEI
SECT. MECANIZARE-
INTRETINERE-
288 Prelucrator aschiare RECONDITIONARI cG
|MECANICE
280 Sef laborator ﬁﬁg‘%‘fﬂ cG
' Personal Intret. Reparat.
290 eyl SECT. REPARATII-SUD H
SERV. DISPECER-
281 Referent specialitate AUTOMATIZARE- TH
DETECTIE
SERV. DISPECER- —
292 Electrician joasa tensiune  |AUTOMATIZARE- i
DETECTIE categ.
Parsonal Intrel. Reparat.
293 TSN b SECT. REPARATI-NORD H
204 Referent SERV. CONTORIZARE cG
BIR. MECANO-
295 Referent specialitale ENERGETIC S ANALLZA CG
PRODUCTIE!
SECT. MECANIZARE-
206 Mecanic auto ggggm' e mE“EE,‘“ o cG
MECANICE
SECT. MECANIZARE-
297 Conducator auto %ﬁmﬁml PA categ. B
MECANICE
SERV. DISPECER-
298 Referent specialitate AUTOMATIZARE- ™
DETECTIE
SECT. TRANSPORT-
299 Operator PT DISTRIBUTIE 1 NORD i
300 Montator subansamble  |SERV. CONTORIZARE H
SECT. TRANSPORT-
0 Operator PT DISTRIBUTIE 1 NORD 1
302 Referent specialitate BIR. TEHNIC-INVESTITII CG
Inginer sef transport- ING. SEF TRANSPORT-
03 distributie DISTRIBUTIE PA caleg. B
304 Referent SERV. CONTORIZARE CG




305

306

307

CG

TN H

a09

PA categ. B

310

TN.H

311

312

313

TN, H, PA
caleg B

314

TN H, PA

315

3186

a17

MNGR, PA
categ.B

CG

318

CG

318

320

an

322

323

325

326

27

328

BIR. URMARIRE
s DEBITORI
SERV. DISPECER-
Personal Intrel. Reparat.
Instalati-LACATUS *UTGE'IT‘“;EME-
Resp materiale SECT. REPARATII-SUD
Fochist SECT. INSTALATII-GAZE
pecalor SECT. TRANSPORT-
3 i DISTRIBUTIE 2 NORD
Consilier CONSILIERI
. SERV. DISPECER-
Electrician joasa tensiune  |AUTOMATIZARE-
DETECTIE
. SERV. DISPECER-
Electrician joasa tensiune |AUTOMATIZARE-
DETECTIE
perator SECT. TRANSPORT-
" T DISTRIBUTIE 4 SUD
Sef Sectie SECT. REPARATII
Referent
specialitate/Devizier SECT. REPARATII-NORD
Faferant SECT. INTRETINERE-
specialitate/Deviziar RETEA-TRANSPORT
Sudor SECT. REPARATI-NORD
Opera SECT. TRANSPORT-
sl DISTRIBUTIE 2 NORD
Opera SECT. TRANSPORT-
sigiib DISTRIBUTIE 2 NORD
SECT. MECANIZARE-
Cond INTRETINERE-
ki RECONDITIONARI
MECANICE
Parsonal Intret. Reparat.
instalati-INSTALATOR | SECT. REPARATIL-SUD
Opeator SECT. TRANSPORT-
i DISTRIBUTIE 3 NORD
Opera SECT. TRANSPORT-
s DISTRIBUTIE 3 NORD
SERV. DISPECER-
Operator telefonie AUTOMATIZARE-
DETECTIE
SERV. DISPECER-
Personal Intret. Reparatl.
Instalati-LA AUTOMATIZARE-
b DETECTIE
Inspector SSM-PSI BIR. CSIP

TN H

CG

320

330

PA categ. B

331

332

333

Sef achipa sudori SECT. REPARATII-SUD
SECT. MECANIZARE-
INTRETINERE-

Conducator auto RECONDITIONARI
MECANICE

Referant specialitate BIR. CONTABILITATE
SECT. TRANSPORT-

|Operator PT DISTRIBUTIE 2 SUD

Inspecior salarizare BIR. RESURSE UMANE

Sudor SECT. REPARATII-NORD

TN, H

PA categ. B

336

Jar

338

339

Fochist SECT, INSTALATI-GAZE
SECT. MECANIZARE-
INTRETINERE-
Conducator auto RECONDITIONARI
MECANICE
SECT. TRANSPORT-
Operator FT DISTRIBUTIE 4 NORD
’ LABORATOR
Verificator metrolog METROLOGIC
= BIR. CONTRACTE
Referant specialilate CLIENTI S1 UTILITATI
|Montator subansamble SERV, CONTORIZARE
Personal Intrel. Reparat.
SERV. DISPECER-
Utilizator detector AUTOMATIZARE-

DETECTIE

z|z[ g8

™




SECT. TRANSPORT-
341 Sef sector 3 Mord DF-E]‘HIBUTIE 3 NORD H
SECT. MECANIZARE-
Sef Echipa Intretinere sl |INTRETINERE-
342 Reconditionari Mecanice  |RECONDITIONARI PA categ. B
MECANICE
SECT. MECANIZARE-
INTRETINERE-
343 Mecanic auto RECONDITIONARI CG
MECANICE
BIR, ACHIZITII PUBLICE
344 Sef birou APROVIZIONARE cG
DEPOZITE
SERV. DISPECER-
345 Operator telefonie AUTOMATIZARE- ™
DETECTIE
346 Sudor SECT. REPARATII-SUD H
Personal Intrel. Reparat.
347 T SECT. REPARATI-NORD H
348 Sef serviciu SERV. CONTORIZARE PA caleg. B
Referent
349 fegacorio A SECT. REPARATI-SUD cG
50 Sef Sector SUD SECT. REPARATI-SUD PA caleg. B
351 Montator subansamble  |SERV. CONTORIZARE H
352 Sef Sector SECT. INSTALATII-GAZE H
SERV, DISPECER-
353 Electrician joasa tensiune | AUTOMATIZARE- T, H
DETECTIE
354 Referent specialitate BIR. TEHNIC-INVESTITII cG
SECT. INTRETINERE- TN, PA
i Conducator auto RETEA-TRANSPORT categ.B
SECT. TRAMSPORT-
358 Operator FT DISTRIBUTIE 2 SUD H
RISCURI
MNGR PERSOMAL CU ATRIBUTII DE DECIZIE
™ PERSOMAL CARE LUCREAZA IN TURE DE NOAPTE
H PERSONAL CARE LUCREAZA LA INALTIME
o PERSONAL CARE CONDUCE AUTOTURISMUL UNITATIV LUCREAZA CU UTILAJ
INTRAUZINAL
5P SOFER PROFESIONIST
sC SIGURANTA CIRCULATIE
cG CLINIC GENERAL - TESA
ENTITATE CONTRACTANTA

Termoficare CONSTANTA.SRL /&4
Director General,

Director Economic

Director Comercial

Vizat C.F.P.

Sef Birou Juridic

Sef Birou Achizitii Publice, Aprovizionare, Depozit

ROMAR DIAGNO

Director Vanzar

woSTIC CENTeR on

Director Gefigra).
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Anexa 3

Dat fiind faptul c3, in scopul executarii Contractului, fiecare Parte trebuie sa prelucreze date
cu caracter personal privind angajatii si/sau reprezentantii celeilalte Parti,

Ludnd in considerare intrarea in vigoare, la data de 25 mai 2018, a Regulamentului nr. 679
din 27 aprilie 2016 al Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Directiva)
(cunoscut sub denumirea Regulamentul General privind Protectia Datelor)
(Regulamentul), P3rtile fac toate eforturile rezonabile pentru a se asigura ca se
conformeaza cu prevederile Regulamentului,

Avand in vedere ca:

(A) In sensul Regulamentului, un operator este entitatea care, singura sau impreuna
cu altii, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter
personal, in timp ce persoana imputernicita de operator este entitatea care
prelucreaza date cu caracter personal in numele operatorului;

(B)  Partile cunosc Avizul 1/2010 al Grup de Lucru Articolul 29 pentru Protectia Datelor
cu privire la conceptele de ,operator” si ,persoana imputernicita de operator” sub
imperiul Directivei, adoptat la 16 februarie 2010 (00264/10/EN, WP 169) (Avizul
1/2010) si confirmd ca, in masura in care este relevant in ceea ce priveste
Regulamentul, care contine definitii ale conceptului de ,operator” si ,persoana
imputernicitd de operator” echivalente cu cele din Directiva, acestea ar trebui sa ia
in considerare Avizul 1/2010 in momentul alocarii responsabilitatii intre ele in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal pe care oricare dintre ele o
desfasoara in legatura cu Contractul Principal;

(C) Partile cunosc faptul ca daca Beneficiarul a contractat Prestatorul pentru a presta
un serviciu pentru angajatii sdi, aceasta nu inseamna ca Prestatorul este in mod
automat persoana imputernicitd a Beneficiarului (sau c@ Partile actioneaza in
calitate de operatori asociati) si sunt constiente de faptul ca, potrivit Avizului
1/2010, externalizarea unei sarcini nu transforma in mod automat prestatorul de
servicii intr-o persoand imputernicitd (exemplul nr. 23 - contabilii) si cooperarea in
prelucrarea datelor cu caracter personal nu transforma entitatile care se ocupa cu
prelucrarea in operatori asociati (exemplul nr. 7 - agentie de turism (1));

(D) Partile confirma ca in cadrul Contractului, Prestatorul nu primeste instructiuni de la
Beneficiar - altele decat cererea foarte generalda de a furniza servicii medicale
pentru angajatii Beneficiarului - sau instructiuni cu privire la modul de prestare a
serviciilor medicale catre angajatii Beneficiarului (spre deosebire de exemplul nr. 25
din Avizul 1/2010 - testari clinice ale medicamentelor) si, prin urmare, Prestatorul
are o marja de apreciere foarte larga;

(E) Partile confirma ca in executarea Contractului Prestatorul actioneaza pe deplin in
mod independent si determina singura scopurile specifice si mijloacele de

Docurment ce contine date cu caracter personal prelucrate si protejate conform prevederifor GDPR/201
Prefucrarea ulterioara se va face cu respectarea Regulamentulud UE nr. 679/ 2016.
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prelucrare;

(F) Partile au cunostints de faptul ca in conformitate cu Avizul 1/2010, rolul traditional
$I expertiza profesionald a unui prestator de servicii joaca un rol deosebit de
important si determind calificarea sa ca operator (exemplul nr. 21 - avocati) si,
prin urmare, sunt de acord ci expertiza si rolul traditional al prestatorilor de
servicii medicale precum Prestatorul justifica tratarea acestora ca operatori
independenti, deoarece acestia ofers asistenta de specialitate si un serviciu
profesionist;

(G) Partile confirm3 c3 Prestatorul este Supus unor obligatii profesionale stricte si este
legata de secretul medical, iar medicii sai, fie angajati, fie colaboratori, fac parte
dintr-o profesie reglementats, Prestatorul avand cerinte legale proprii de indeplinit
(incluzédnd, dar fara a se limita la, utilizarea si stocarea datelor pacientilor) si
propriii sai termeni si conditii care se aplics angajatilor Beneficiarului,

PARTILE AU CONVENIT s3 incheie prezentul Acord (Acordul), care reglementeazs
prelucrarea datelor cu caracter personal in legatura cu Contractul:

Prevederi privind protectia datelor

Atunci cand prelucreaza date cu caracter personal in legaturd cu prezentul contract, fiecare

Parte se obliga sa se conformeze cu legislatia aplicabild privind protectia datelor cu caracter

personal, incluzand, dar far3 a se limita la, prevederile Regulamentului, legislatia de punere

in aplicare si deciziile pe care autoritatea de supraveghere din Romania (ANSPDCP) le
poate emite din cand in cand in legatura cu acestea.

Partile convin ca, in executarea Contractului, fiecare Parte.sd divulge date cu caracter

personal catre cealalta Parte, dupa cum urmeazi:

(a) Beneficiarul va divulga citre Prestator date Cu caracter personal referitoare |la
angajatii sai, carora Prestatorul le va presta servicii medicale, inclusiv in ceea ce
priveste medicina muncii. Astfel de date constau in: nume, CNP si pozitia.

(b) Doar in ceea ce priveste serviciile de medicina muncii, Prestatorul va divulga cétre
Beneficiar date cu caracter personal in leg3turd cu angajatii Beneficiarului. Astfel de
date vor fi exclusiv limitate la existenta sau nu a capacitatii de munci a angajatilor
vizati. Partile convin ca Prestatorul s nu divulge in nicio imprejurare citre Beneficiar
alte date cu caracter personal in legiturd cu angajatii Beneficiarului, in special
categorii speciale de date cu caracter personal, incluzand, dar fara a se limita la,
date privind sanatatea acestora.

(c) Fiecare Parte trebuie s3 divulge citre cealaltd Parte date cu caracter personal privind
angajatii sau reprezentantii sdi responsabili cu executarea prezentului contract,
Aceste date constau in: datele de identificare, pozitie, numar de telefon, adresa de
email a angajatilor/reprezentantilor relevanti.

Pentru evitarea oricarui dubiu, Partile iau cunostinta si convin ca fiecare Parte s3

determine, in mod independent, scopul/scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu

caracter personal in legdturd cu acest contract. Mai precis, Partile convin prin prezenta si
confirma ca nu o sa actioneze ca operatori asociati sau s4 fie intr-o relatie de tip operator-
persoana imputernicitd de operator, fiecare Parte actionand ca un operator de date
independent pentru propria prelucrare a datelor in legiturs cu prezentul contract, si nici

Document ce contine date cu caracter personal prelucrate si protejate conform prevederilor GDPR/2016.
Prelucrarea ulterioara se va face cu respectarea Regulamentului UE nr. 679/ 2016,
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una dintre Parti nu va accepta vreo raspundere pentru o incdlcare de catre cealaltd Parte a
legislatiei aplicabile. In cazul in care apar circumstante in care oricare dintre Parti
actioneaza ca o persoana imputernicita a celeilalte Parti sau ca un operator asociat
impreuna cu cealalta Parte in legatura cu prezentul contract, Partile se obligd sa incheie un
acord cu caracter obligatoriu in conformitate cu prevederile din articolele 28 si 26 din
Regulament, precum si cu alte prevederi legale relevante.

Prezentul Acord a fost semnat astazi, 19.05.2022, in 2 (doua) exemplare originale, cate
unul pentru fiecare Parte.

ENTITATE CONTRACTAN TAu I, PRESTATOR :
Termoficare CONSTAMTA co1 " ROMAR DIAGNOSTIC CENTER SRL
Director General, Director Gefiersl.

Director Economic Director Vanzari

Director Comercial

Vizat C.F.P.

Sef Birou Juridic

M

Sef Birou Achizitii Publice. Aprovizionare, Depozit

Document ce contine date cu caracter personal prelucrate si protejate conform prevederilor GDPR/2016.
Prelucrarea ulterioara se va face cu respectarea Regulamentului UE nr, 679/ 2016.
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