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INFORMAŢII PERSONALE Iulian GROPOȘILĂ 

 

 

 CONSTANTA 

 

 patronat@cttc.ro  

Sex: Barbatesc | Data naşterii: 1968 | Naţionalitatea Romana 

 

 

 
EXPERIENŢA PROFESIONALĂ  

 

2020 - 2024 

 

 

 

 

 

2021-2022 

 

 

 

 

Martie 2004 - in prezent 

COMPANIA NATIONALA PENTRU CONTROLUL CAZANELOR, INSTALATIILOR DE 
RIDICAT SI RECIPIENTELOR SUB PRESIUNE SA 

www.cncir.com.ro 

Administrator Neexecutiv 
Membru in Consiliul de Administratie CNCIR SA 

 
 

TERMOFICARE CONSTANTA SRL 

Administrator Neexecutiv 
Presedinte Consiliul de Administratie Termoficare Constanta SRL 

 
 

 

CONSILIUL NATIONAL AL INTREPRINDERILOR PRIVATE MICI SI MIJLOCII DIN 
ROMANIA 

www.cnipmmr.ro 
Vicepresedinte 
Formare profesională, inovare, cercetare şi servicii pentru IMM-uri 
 

Aprilie 2004 - in prezent PATRONATUL INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII CONSTANTA 

www.patronat-IMM.ro 
 Presedinte Fondator 

 Membru fondator. Definirea si implementarea strategiei organizatiei pe perioada 
2004-prezent. 

 

Septembrie 2004 – in prezent FEDERATIA PATRONALA A INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII REGIUNEA 
SUD-EST 

 Vicepresedinte 

 

 

 
Noiembrie 2011 – in prezent 

Membru fondator. Definirea strategiei organizatiei pe perioada 2004-2006. 

 

CORPUL PROFESIONISTILOR IN LOBBY 
www.pro-lobby.ro 

Vicepresedinte.  
Membru fondator. Lider regiunea Sud-Est 

 

  

1999 - in prezent CENTRUL DE TRANSFER TEHNOLOGIC CONSTANTA SRL 

www.cttc.ro 

mailto:patronat@cttc.ro
http://www.cnipmmr.ro/
http://www.patronat-imm.ro/
http://www.pro-lobby.ro/
http://www.cttc.ro/
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 Administrator 
Consultant in management si afaceri. 

Accesare fonduri europene prin urmatoarele programe: POR, POC, PNDR, POPAM, 
POCU si programe nationale. 

 

 
 

1991 – in prezent 
 

 

GROPPER SRL Cernavoda 
www.gropper.ro 
Administrator 
administrare firma 

 
 

Octombrie 2005 – 2008 

 
 

 

 
PATRONATUL TINERILOR INTREPRINZATORI DIN ROMANIA 

www.ptir.ro 

Presedinte Fondator 
Membru fondator. Definirea si implementarea strategiei organizatiei pe perioada 2005-2008. 

 
ROTARY INTERNATIONAL DISTRICT 2241 ROMANIA SI REPUBLICA 

MOLDOVA 

www.rotary2241.org 
Chairman Rotary Volunteer, Membru Comitet Districtual 

2008 – 2009 

2005 – 2011 RC ROTARY PONTUS EUXINUS CONSTANTA 

www.rotaryct.ro 

Presedinte ales 2009 – 2010 
 
 

EXPERIENTA 
IN DERULAREA PROIECTELOR CU 

FINANTARE NATIONALA / 

INTERNATIONALA 

 

 

2018 - 2021 

 

WOMEN IN BUSINESS (WIB) 
Manager de proiect Romania 
DTP2-048-1.2. -  Promovarea antreprenoriatului tinerelor femei dn regiunea Dunării 
Programul Transnațional Dunărea în cadrul Priorității „Inovație și responsabilitate 

socială - Regiunea Dunării”, obiectivul specific 1.2 „Dezvoltarea competențelor pentru 

inovarea socială și de afaceri” 
 

2011 - 2013 BLACK SEA NETWORK FOR REGIONAL DEVELOPMENT (BlasNET) 
Manager de proiect Romania 
Programului Operaţional Comun de Cooperare în bazinul Mării Negre 2007-2013 

(Black Sea JOP) 
  

2010 - 2013 COMPETENTE LA NIVEL EUROPEAN PENTRU CRESTEREA OCUPABILITĂTII 
ANGAJATILOR SI A COMPETITIVITATII FIRMELOR DIN DOMENIUL 

CONSTRUCTIILOR, PRIN METODE INOVATIVE DE FORMARE 

PROFESIONALA CONTINUA 
 Manager de proiect 

Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor 
Umane 2007- 2013 

 

 
2009 - 2010 

 

CREAREA UNEI RETELE SUPORT PENTRU INTREPRINDERILE MICI SI 
MIJLOCII DIN ROMANIA, BULGARIA SI REGIUNEA LIGURIA (ITALIA) DIN 

SECTORUL HIGH TECHNOLOGY 
Manager de proiect 

  

2008 DEZVOLTAREA CAPACITATII ONG-URILOR DE A SE ASOCIA CU  
COMUNITATI LOCALE SI DE AFACERI 

http://www.gropper.ro/
http://www.ptir.ro/
http://www.rotary2241.org/
http://www.rotaryct.ro/
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Manager de proiect 
Parteneri: Mare Nostrum, Camera de Comert Ruse Bulgaria, Group One Belgia,  

Proaktiva Macedonia. 
 
 

2007 WE ALL ARE CONSUMERS 

Manager de proiect 
Promovarea si dezvoltarea colaborarii transfrontaliere intre autoritatile locale, 

institutiile care reglementeaza mediul de afaceri si asociatiile de afaceri ale 
consumatorilor si producatorilor locali.  

Promovarea relatiilor dintre IMM-urile din cele doua judete (Constanta si Dobrich) si 
atingerea unui nivel inalt al intereselor consumatorilor – un element esential al pietei 

europene unite si o conditie importanta pentru formarea culturii de consumator a 

populatiei.  
  

2007 €F. €M. – EUROFARMERS FOR EUROMARKET 
Manager de proiect 
Sensibilizarea populatiei din mediul rural al regiunii Dobrogea, asupra integrarii 

Europene, a procesului de aderare si a impactului acestuia, in contextul traditiei 
regiunii, prin adaptarea informatiei europene la nevoile grupurilor specifice: fermierii 

crescatori de animale din judetele componente ale regiunii, respectiv Constanta si 
Tulcea. 

  

2004 - 2006 RETE CLAS – PROMOVAREA SI CONSTITUIREA UNEI RETELE DE CENTRE 
LOCALE DE ASISTENTA SI SERVICII PENTRU IMM-uri IN ROMANIA, 

SERBIA-MUNTENEGRU, CROATIA, BOSNIA-HERTEGOVINA 
Manager de proiect - Centrul CLAS Constanta 

Ministerul Activitatilor Productive Italia 

 
1999 - 2000 

 

 
GROPPER S.R.L. Cernavoda 

Manager de Proiect – Sistem de diagnosticare si analiza a retelelor electrice de 
distributie industriala, de joasa si medie tensiune. 

Accesare Program PHARE pentru Politici Regionale si de Coeziune, Restructurare 
Industriala si Dezvoltarea Resurselor Umane. 

 

2004 – in prezent PATRONATUL INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII CONSTANTA 
 
Manager de proiect 
Expert in accesare fonduri europene (Ex.: fonduri pre-aderare: Europa, PHARE si fonduri 

post-aderare: POR, POC, PNDR, POPAM, programe nationale). 

 
Mentor /Coach 

Conceptualizarea programelor de mentorat pentru antreprenori,  
Pregatirea documentelor suport pentru derularea programelor de mentorat,  

Organizarea si coordonarea sesiunilor de mentorat si coaching individuale si in grup, 
Inrdumarea in realizarea strategiilor antreprenoriale si implementarea acestora. 

 

Trainer 
Pregătirea formării prin Definirea obiectivelor formării,  

Organizarea programelor şi a stagiilor de formare prin evaluarea, revizuirea şi 
asigurarea calităţii programelor şi a stagiilor de formare. 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE  
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2009-2013 

 

 

 

 

2012 

 

 

2011-2012 

 

 

 

 
 

2011 
 

 

2011 

 

 

2009-2010 

 

 

 

2011 

 

 

 

2007 

 

 

INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARI ECONOMICE - COSTIN C.  

KIRIŢESCU 

www.ince.ro 

Doctorand in economie 

 

BEST LEARN CONSULTING SRL BUCURESTI 

Formator de formatori  

 

ACADEMIA DE ADVOCACY 

www.advocacy.ro 

Specialist in activitatea de lobby  

Competențe sociale și civice  

 

PROIECT MANAGEMENT SOLUTIONS, Constanta  

Formator 

 

GRUPUL DE CONSULTANTA PENTRU DEZVOLTARE DCG SRL 

Manager de Proiect 

 

HANDWERKSKAMMER KOBLENZ GERMANIA 

www.ihk-koblenz.de 

Expert Solar  

 

HANDWERKSKAMMER KOBLENZ GERMANIA 

www.ihk-koblenz.de 

Trainer Expert Solar 

 

ASOCIATIA PRO MEDIEREA BUCURESTI 

www.mediere.org.ro  

Mediator  

2004-2005 

 

UNIVERSITATEA OVIDIUS CONSTANTA 

www.univ-ovidius.ro  

 Masterat specializarea: Dreptul Afacerilor in Societatea Informationala 

 

2002 ASOCIATIA CONSULTANTILOR IN MANAGEMENT DIN ROMANIA 

www.amcor.ro  

 Consultant in afaceri si management 

Expert in accesare fonduri europene 

  

 
1995-2002 

 
          

 

 
                        

1988 – 1993 
 

 
              

 

UNIVERSITATEA OVIDIUS CONSTANTA 

www.univ-ovidius.ro  

Facultatea de inginerie - Sectia Inginerie Economica in domeniul mecanic 

Inginer diplomat 

  

UNIVERSITATEA OVIDIUS CONSTANTA 

www.univ-ovidius.ro  

Facultatea de inginerie-sectia Masini si Utilaje ptr.Constructii 

Subinginer 

http://www.ince.ro/
http://www.advocacy.ro/
http://www.ihk-koblenz.de/
http://www.ihk-koblenz.de/
http://www.mediere.org.ro/
http://www.univ-ovidius.ro/
http://www.amcor.ro/
http://www.univ-ovidius.ro/
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COMPETENΤE PERSONALE  
 

 

 
                  

1982-1986 

 

LICEUL ENERGETIC CERNAVODA  

Sectia Electrotehnica 

Electrician 
 

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 

conversaţie  
Discurs oral   

Limba Engleza  B2 B2 B2 B2 B1 

  

 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

 

 

Competenţe de comunicare 

Competenţe 

organizaţionale/manageriale   

Adaptabilitate la medii multiculturale, ca urmare a participarii la o serie de programe 

si proiecte realizate in colaborare cu parteneri din strainatate.  

Bune competente de comunicare orala/scris, ca urmare a participarii, in calitate de 

lector, la cursuri de formare profesionala si dezvoltare personala, cat si ca urmare a 
participarii, in calitate de speaker, la conferinte organizate in cadrul PIMM, CNIPMMR, 

UEAPME, JEUNE, la nivel national si international. 

Experienta in leadership, acumulata atat in companiile in care detin pozitia de 

administrator, cat si in organizatiile neguvernamentale pe care le conduc de peste 30 de 
ani. 

Experienta in management de proiect si de echipa, ca urmare a implicarii active in 

peste 20 de proiecte nationale si internationale, precum si in administrarea operativa a 

companiilor private / publice. 
 

Datorita pregatirii si experientei profesionale dovedesc in orice situatie competenta si 

integritate. Mi-am dezvoltat permanent capacitatea de a dezvolta relatii inspirand de fiecare 

data interlocutorilor incredere si credibilitate atat prin emiterea unor puncte de vedere 
documentate cat si prin actiunile mele concrete. Sunt o persoana cu atitudine pozitiva fata 

de oameni, incercand permanent valorizarea si aprecierea membrilor echipei cu care lucrez, 

astfel incat sa creez un mediu de lucru performant si stimulent. Experienta in mediul de 
afaceri de peste 30 ani mi-a oferit posibilitatea dezvoltarii unor abilitati manageriale foarte 

bune in ceea ce priveste planificarea, organizarea, alegerea personalului, delegarea 
sarcinilor, supravegherea execuţiei sarcinilor, evaluarea şi raportarea si in aceeasi masura 

abilitati de  evaluare in ansambu a mediului de afaceri si anticipare a evolutiei acestuia. 
 

Competenţe informatice  MS OFFICE (Word, Excel, Power Point, Outlook);  

INTERNET. 

 
 

Permis de conducere  Permis de conducere categoria A si B 


