SOCIETATEA TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L.

Sediul sodal in Mun.Constanta, Str. Badea Cartan, Nr. 14A, 900507
J13/418/2021, CUI: RO43709449

Tel: 0341.461.234;

Fax: 0241.616.937;

email:office@termoficare-constanta.ro

P D
150 907

DIRECTIA COMERCIALA
BIRUL&EHIEI‘[II PUBLICE, APROVIZIONARE DEPOZIT

42454 14%.10.2022

SOLICITARE OFERTA DE PRET

TERMOFICARE CONSTANTA S.R.L., in calitate de entitate contractantd, in conformitate cu
art. 12, alin. 4) din Legea nr. 99/2016 privind achizitile sectoriale, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale capitolului III, Sectiunea 1 din H.G. nr. 394/2016 pentru
aprobarea normelor de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului
sectorial/acordului cadru cu modificarile si completarile ulterioare, doreste sa achizifioneze
prin achizitie directa servicii de medicina muncii.
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Entitatea contractanta doreste incheierea unui contract de prestari servicii pe o pericada de
12 luni, preturile ramanand ferme pe toata durata derularii acestuia.

In H

- preturile unitare si valorile totale, exprimate in lei fara TVA, pentru examenele medicale
obligatoriu a fi efectuate conform legislatiei in vigoare, pentru examenele medicale periodice/
persoana, reexamindri/persoand si pentru examenele medicale ale personalului care se
reintegreaza la locul de munca in urma incapacitatii temporare;

- preturile unitare pentru examenele medicale la angajare, conform tabelului anexat la
caietul de sarcini;

- modalitatea de platd (entitatea contractantd agreeazd achitarea c/val serviciilor prestate
sub forma de abonament lunar raportat la valoarea totala a contractului);

-termenul de plata (entitatea contractantd agreeazd ca termen de platd 30 de zile de la
primirea facturii);

- perioada de valabilitate a ofertei,

- mentionati daca suntetfi inregistrati in SEAP, respectiv Catalogul Electronic de produse/
servicii / lucrari, pentru a putea achizitiona serviciile prin intermediul acestui catalog.

in afara cerintelor mentionate mai sus, prestatorul va prezenta in oferta
urmatoarele:

- preturile unitare pentru serviciile medicale in regim de urgentd pentru salariatii entitatii
contractante,

- preturile unitare pentru alte servicii medicale, solicitate de cdtre salariatii entitatii
contractante,

- facilitati pe care le puteti acorda (promotii, discount-uri, vouchere, etc).

Document ce conline date cu caracter personal prelucrate si protejate conform prevederilor GDPR/2016.
Prelucrarea ulerioard se va face cu respectarea Regulamentulul UE nr. 879/ 2016
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email: office@termoficare-constanta.ro

V& rugam sa transmiteti pana la data de 21.10.2022, ora 16:00, oferta dumneavoastra de
pret, la Fax. Nr: +40241 616937, pe adresa de e-mail: office@termoficare-constanta.ro
(oferta trebuie sa fie semnata, eventual stampilata si scanata) sau la sediul societatii, situat
pe Str. Badea Cartan Nr. 14A, in atentia Biroului Achizitii Publice, Aprovizionare Depozit.

Persoana de contact: dna. Mirela Vasiliu, tel: 0799/401.562.

Document ce contine date cu caracter personal prelucrate si protejate conform prevederilor GDPR/2016.
Prelucrarea ulterioara se va face cu respectarea Regulamentului UE nr. 679/ 2016
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CAIET DE SARCINI
SERVICII DE MEDICINA MUNCII

I. SPECIFICATII TEHNICE

Conform prevederiler Codului Muncii, Legii nr. 318/2006-a securitafii si s3natati in muncd, a HG
ar.1425/2006 modificata si completata prin HG 955/2010 privind normele metodologice de aplicare a Legii 319/2006
si HG nr.355/2007 modificata si completata prin HG 1169/2011 privind supravegherea sanatalii lucratorilor,
angajatorii au obligalia sa asigure supravegherea starii de sanatate a tuturor angajalilor prin asigurarea serviciilor
medicale de medicina muncii.

Structurile medicale de medicina muncii funclioneaza potrivit reglementarilor Ministerului Sanatalii Publice,
activitatea acestora avand un caracter profilactic.

Prestarea senvicilor medicale de medicina muncii se realizeaza prin intermediul cabinetelor de medicina
muncii aulorizale si Tnregistrate de cétre Direcfia de Sanatate Publica Judeteana si Inspectoratul Teritorial de
Munca.

Il. DESCRIEREA SERVICIULUI

In baza Anexa 1" din H.G. nr. 355 / 2007 modificata si completata prin HG 1169/2011 TERMOFICARE
Constanta SRL solicita pentru lucratorii proprii efectuarea de servicii de medicina muncii prin efecluarea
urmatoarelor tipuri de examene medicale:

- examen medical la angajarea Tn munca;

- control medical periodic;

- examen medical la reluarea activitafji.

- reexaminari (recontroale) la indicatia medicului de medicina muncii.

Aceste examene medicale sunt constiluite din examene clinice gi paraclinice Tn conformitate cu prevederile
HG nr.355/2007 medificata si completata prin HG 1169/2011, privind supravegherea s&natatii lucratorilor gi stabilite
de medicul de medicina muncii in functie de activitatea profesionala a fiecarui lucrator al ancajatorului ( achizitor).

Prestatorul de servicii medicale de medicina muncii are obligalia respeclarii si a urmatoareior acte
normative in vigoare .

- Ord MSF nr.153/2003 actualizat - Norme melodologice privind infiinfarea, orgarizarea si funclionarea
cabinetelor medicale,

- Legea nr.418/2004 — Statutul profesional al medicului de medicina muncii;

- Ord.MSF nr.240/2004 - Standarde de acreditare a cabinetelor de medicina muncii si orice alt act normativ
in legatura cu acestea in vigoare pe parcursul derularii contractului.

lil. METODE DE PRESTARE

Prestatorul va efectua examenele medicale stabilite salarialilor achizitorului cu personal medical
specializat, iar fisele de aptitudini vor fi parafate de medic de medicina muncil.

Prestatorul poate propune achizitorului examene medicale suplimentare in funclie de aparitia si/sau
identificarea unor noi factori nocivi $i profesionali.

Examenul medical la angajare;
. se face la solicitarea achizitorului prin fisa de solicitare a examenului medical [a angajare si fisa de

expunere la riscuri profesionale intocmite de achizitor
- examenul medical va fi efectuat de prestator prin cabinetul medical propriu;
Ulterior efectuarii examenului medical, prestatorul va elibera fisa de aplitudine prin care confirma sau
infirma din punct de vedere medical capacilatea salariatulul de a fi angajat pentru a presta munca pentru care @
aplicat.

Document ce contine date cu caracter personal prelucrate si prolsjate conform prevederilor COPR/2018.
Prelucrarea ulterioara se va face cu respectarea Regulamentului UE rr. 67972015
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- se va efeclua de catre personalul medical specializat al prestatorului la termenul legal, in baza unui
program comun stabilit intre achizitor $i prestator, pentru toli salariatii societatil.

- achizitorul va asigura prezenta salariatilor la data programata pentru efectuarea controlului medical.

- achizitorul va pune la dispozitie prestatorului date privind structura de personal, incadrarea pe locur de
rmunca, functii si meserii, in vederea stabiliri tipurilor de examene medicale din cadrul controlului medical periodic

- dupa efectuarea examenului medical periodic, prestatorul va elibera figa de aptitudine cu avizul medical
care va cuprinde functie de rezultatele investigatiilor specifice si recomandari, conditionar, inaplitudini temporare,
propuneri de schimbare a locului de munca, inapfitudini totale pentru fiecare lucrator.

Examenul medical la relua ivitatii:

- se va efectua in conditiile stabilite prin lege, respectiv la reluarea aclivitalji dupa o infrerupere de minimum
g0 zile pentru motive medicale sau de 6 luni pentru orice alte molive.

Reexaminar ntroale

- se vor efectua la indicatia medicului de medicina muncii

Toale examenele medicale ( investigatii clinice, paraclinice obligatori) se vor efectua cu respeclarea
normelor tehnice medicale ale MSP si legislaliei muncii.

IV. ATRIBUTIILE PRESTATORULUI $i ACHIZITORULUI

Conform actelor normative in vigoare, prestatorul are urméatoarele obligalii :

- s4 parlicipe la evaluarea riscurilor privind imboln@virile profesionale;

. 3 monitorizeze starea de sanitate a lucratorilor achizitorului prin efectuarea examenelor medicale
stabilite

- 53 indrume activitatea de reabilitare profesionald, reconversia profesionalé Tn caz de accident de munca,
boala profesionali, boald legata de profesie sau dupa afectjuni cronice;

- 33 comunice existenta riscului de imbelnvire profesionala ctre tolj factorii implicaji in procesul muncii,

- 83 consilieze achizitorul privind adaptarea muncii $i a locului de muncd la caracteristicile psihofiziologice
ale angajalilor,

- sa consilieze achizitorul pentru fundamentarea strategiei de securitale §i sénatate la locul de munca;

- sa participe la sistemul infermational national privind accidentele de munca si bolile profesionale

- prestatorul va efectua examenele medicale prin cabinetul de medicina muncii, tuturor lucrétorilor indicafj
de achizitor, in conditii de calitate i la termenele prevazute:

- prestatorul face parte din componenta Comitetului de Securitate §i Sandlate in muncé al achizitorului prin
Medic de Medicina Muncii si va prezenta rapoarte scrise cu privire la situalia stanii de sénatate 2 angajatilor in
relatie cu conditiile de munca si riscurile profesionale, actjunile medicale intreprinse i eficienta acestora.

Evidentele medicale finute de prestator si achizitor, privind examenul medical |2 angajarea In munca,
controlul medical periodic si examenul la reluarea mungii vor face obiectul umatoarelor documente :

- fisa de solicitare a examenului medical la angajare
- fisa de expunere la riscurile profesionale

- dosarul medical

- fisa de aplitudine

Achizitorul { angajatorul ) se obliga la :

- angajarea personalului numai dupd un examen medical prealabil cu confirmarea scris@ a medicului de
medicina muncii ¢4 locul de munca sau meseria propus3 nu este contraindicata din punct de vedere medical
viltorului angajat;

- programarea controlului medical periodic al angajatilor, potrivit reglementarilor tehnice ale MS §i urmarirea
efectudrii integrale a acestuia;

- respeclarea recomandérilor medicale rezultate Tn urma examenelor medicale si asigurarea fondurilor
necesare pentru realizarea obieclivelor

Achizitorul nu va interveni prin nici un mijloc in influentarea activitalii medicale, continutului acesteia,
concluziilor si masurilor medicale stabilite.

V. LOC DE PRESTARE, GRAFIC DE PRESTARE

Sarviciile de medicina muncii stabilite vor fi efectuate de catre prestator la sediul sau dupa un grafic stabilit
de comun acord pe timpul derulrii contractului.

Prestatorul trebuie s asigure servicii complete de medicina muncii, de prevenire, proteclie $i supraveghere
a s&natati in muncd pentru angajatii achizitorului, avand posibilitati logistice pentru aceasia, insemnand personal
propriu calificat, laboratoare pentru analize si investigatii propnii, fara a se apela la intermediari,
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La incheierea efectudrii examenelor medicale se vor intocmi centralizatoare ale prestajilor efectuate care
contin numaru! si tipurile de prestatii medicale efectuate, semnate de ambele parii $i care vor insofj facturile emise
de prestator.

Vil. TERMEN DE EXECUTIE
Prestatorul va asigura derularea contraclului privind prestarea serviciilor de medicina muncii, timp de 12
luni de la semnarea lui.

VIl PRETUL PRESTATIE!, MODALITATI $I TERMENE DE PLATA

Valoarea estimativa a contractului este dat3 de tolalitatea prestatiilor medicale efectuate limp de 12 de luni,
iar valparea finala va rezulta din Tnsumarea tarifelor examenelor medicale prestate pentru fiecare lucrator al
achizitorului.

Plata se va face pe baza facturilor emise de prestator, in termen de 30 de zile calendaristice de la data
inregistrarii facturii la sediul achizitorului.

IX ALTE CONDITII

Conditie obligatorie: prestatorul trebuie sa asigure servicii complete de medicing muncii, de prevenire,
protectie $i supraveghere a sanatdli in muncd pentru angajafii achizitorului, avand posiliiitati logistice pentru
aceasla, insemnand personal propriu calificat, laboratoare pentru analize si investigatii proprii, fara a se apela la
intermediar.

X ALTE PRECIZARI

In oferta prestatorul va preciza urmatoarele:

- pretul unitar si valoarea tolala in lei fara TVA, pentru examenele medicale obligalorii conform legislatiel in
vigoare. pentru examenele medicale periodicelpersoana, reexaminari/persoana si pentru examenele medicale ale
personalului care se reintegreaza la locul de munca in urma incapacitatii temporare,

- preturile unitare pentru examenele medicale la angajare, conform labelului de mai jos

-modalitate de plata (autoritatea contractanta agreeaza achitarea c/val senvicillor prestate sub forma de
abonament lunar raportal la valoarea totala a contractului),

termenul de plata {autaritatea conlractanta agreeaza ca termen de plata 30 de zile de la primirea facturii)

-perioada de valabilitate a ofertei.

In afara cerintelor mentionate mai sus, prestatorul va prezenta in oferta urmatoarele:

- preturile unitare pentru servicile medicale in regim de urgenta pentru salanati TERMOFICARE Constanta
SRL

- preturile unitare pentru alte servicii medicale solicitate de catre salarialii din cadrul TERMOFICARE
Constanta SRL,

- alte facilitati pe care le pot acorda, (promotii, discount-uri, etc).

Socielatea prestatoare va prezenta urmatoarele cerlificate si avize:

- Certificat de inregistrare eliberat de Oficiul Registrului Comerfului, valabil ( alestarea formei de
inregisirare ca persoand juridica );

- Autarizatia de funclionare ca unitate medicald autorizatd de célre Ministerul Sanatatii si Colegiul
Medicilor din Romania peniru prestarea de controale medicale de angajare si periodice de madicina muncii; Legea
nr.418/2004

- Certificatul de competenta eliberat de Ministerul Sanatatii pentru medic medicina munci;

- Autorizatia de libera practica eliberata de Ministerul Sanatatii pentru medic medicina muncii

- Certificat de atestare sl autorizare a ofertantului cu privire la efectuarea serviciilor ofertate;

- Certificat 1ISO 9001:2015, eliberat de un organism acreditat

A se avea in vedere faplul ca relatiile contractuale vor fi guvemate de normele legale in vigoare in domeniu,
respectiv.

- HG nr. 365/2007 modificata si completata prin HG 1169/2011 privind supravegherea sanatati lucratorilor,

- Ordin MSF nr.153/2003 actualizat - Norme metodologice privind infiinfarea, organizarea si funclionarea
cabinetelor medicale;

- Legea nr.418/2004 - Statutul profesional al medicului de medicina muncii;

- Ordin MSF nr.240/2004 - Standarde de acreditare a cabinetelor de medicina muncii;



- - MG 14402000 MOAIMCata Sl completata prin Hia 11094011 — INOrme mMetoaoiogige ae apicare a Legi nr.
' 319/2008,

- orice alt act normativ in legatura cu acestea, in vigoare pe parcursul derularii contractului.

Impus de situatie “Medicul de Medicina Muncii® va participa, conform HG. 1425/2005G art. 58, la sedintele
trimestriale ale CSSM din care va face parte.

Programarile pentru controlul medical periodic se vor efectua de catre inspectorii SSM din cadrul biroului
CSIP ce au responsabilitatea monitorizarii starii de sanatate a lucratorilor societali.

Tabelul cu programarile controlului medical periodic va fi transmis achizitorului in format electronic pana in
data de 10 a lunii in curs; “fisele de aptitudini” vor fi transmise in format electronic biroului CSIP cel tarziu panala
data de 30 a lunii in curs.

Prestatorul de servicii de MM asigura si instruirea grupei desemnate de prim ajutor.

Responsabili pentru corectitudinea informatiilor

| Sef birou CSIP
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